Na temelju ¢lanka 13. i 18. Zakona o udrugama (Narodne novine broj 74/14), SkupStina
Udruge ,Veseli medvjedi¢* , na sjednici odrzanoj 9.03.2017. godine donijela je

STATUT

UDRUGE ,,SLOG*

I
OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim statutom reguliraju se odredbe o0 nazivu i sjediStu; o zastupanju; o izgledu
peCata; o podrucjima djelovanja sukladno ciljevima; o cilievima; o djelatnostima
kojima se ostvaruju ciljevi; o gospodarskoj djelatnosti; o naCinu osiguravanja javnosti
djelovanja; o uvjetima i nacinu uclanjenja i prestanka Clanstva, pravima, obvezama i
odgovornosti te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i naCinu vodenja popisa Clanova; o
tijelima, njihovom sastavu i naCinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima,
nacinu odluCivanja i trajanju mandata te nacCinu sazivanja skupstine u slucaju isteka
mandata; izboru i opozivu likvidatora; prestanku postojanja; imovini, nacinu stjecanja
i raspolaganja imovinom; postupku s imovinom u sluCaju prestanka rada; nacinu
rieSavanja sporova i sukoba interesa; o teritorijalnom djelovanju; o znaku i njegovu
izgledu Udruge ,SLOG" (u daljnjem tekstu: Udruga).

Clanak 2.

Naziv udruge je: Udruga ,SLOG"

Skraceni naziv udruge je: SLOG.

Udruga ima svojstvo pravne osobe sa sjediStem u Zagrebu.

Udruga se upisuje u Registar udruga Republike Hrvatske pri nadleznom tijelu
drzavne uprave.

Podrucje djelovanja Udruge je Republika Hrvatska.

Clanak 3.

Udruga ,SLOG" je udruga registrirana pri Gradskom uredu za opc¢u upravu Grada
Zagreba.

Udruga je neprofitna pravna osoba koja pruza socijalne usluge osobama s teSko¢ama
u razvoju, osobama s invaliditetom, osobama s poremecajima u ponaSanju, osobama
s teSko¢ama govorno-jezi¢ne i slusne komunikacije, osobama s teSko¢ama cCitanja,
pisanja i raCunanja te starijim i nemoc¢nim osobama.

Udruga okuplja ove osobe i Clanove njihovih obitelji kao i druge zainteresirane
gradane, radi zastite prava, unapredenja socijalnih usluga i socijalne inkluzije: osoba s
teSkoCama u razvoju, osoba s invaliditeom, osoba s poremecajima u ponaSanju,
osoba s teSkoCama govorno-jezicne i slusne komunikacije, osoba s teSko¢ama
Citanja, pisanja i raCunanja te starijih i nemocnih osoba.



Clanak 4.

Udruga ima pecat okruglog oblika promjera 30 mm. Unutar pecCata ispisan je puni
naziv i sjediste Udruge koji glasi: Udruga ,SLOG" Zagreb. PecCat Cuva i ovlasteno
koristi Predsjednik/ica Udruge te Clan Udruge koga Predsjednik/ica ovlasti.

Clanak 5.

Udrugu predstavljaju i zastupaju Predsjednik/ica, dopredsjednik/ica i tajnik/ica prema
ovlastima utvrdenim ovim Statutom. SkupStina moze ovlastiti i druge osobe za
zastupanje Udruge.

Clanak 6.

Rad Udruge je javan, Sto se osigurava: otvorenoS¢u i dostupnoSéu javnosti
sjednicama SkupStine Udruge; obavjeStavanjem javnih glasila o odrzavanju
sjednica Skupstine Udruge; javnim objavljivanjem godisnjeg programa rada, kao i
informiranje o pojedinim programima i projektima Udruge.

Sve informacije o radu, poslovanju i odlukama Udruge javne su, te se objavljuju na
web stranici Udruge ili kroz druge medije dostupne Siroj javnosti.

Clanak 7.

Misija Udruge je pokuSati osigurati jednake mogucnosti: osobama s teSko¢ama u
razvoju, osobama s invaliditetom, osobama s poremecajima u ponaSanju,
osobama s teSkoCama govorno-jezitne i sluSne komunikacije, osobama s
teSkocama Citanja, pisanja i raCunanja te starijim i nemoc¢nim osobama, odnosno
osnaziti Udrugu kao zagovaratelja prava ovih osoba te kao pruzatelja socijalnih
usluga kroz senzibilizaciju javnosti, zastupanje, edukaciju i informiranje.

Il.
CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJA | DJELATNOSTI
UDRUGE

Clanak 8.

Osnovni ciljevi Udruge su:

- promicanje i pracenje stanja ljudskih prava i djelovanje na izjednaCavanju
mogucnosti za osobe s teSko¢ama u razvoju, osobe s invaliditetom, osobe s
poremecajima u ponaSanju, osobe s teSkoCama govorno-jezicne i slusSne
komunikacije, osobe s teSkoCama Citanja, pisanja i raCunanja te za starije i nemocne
osobe

- pracenje problematike vezane za socijalno-zdravstvenu zastitu, obrazovanje,
rehabilitaciju, zaposljavanje i socijalnu inkluziju osoba s teSko¢ama u razvoju, osoba s
invaliditetom, osoba s poremecajima u ponaSanju, osoba s teSkocama govorno-
jeziCne i sluSne komunikacije, osoba s teSkocama Citanja, pisanja i racunanja te starijih
i nemoc¢nih osoba

- promicanje samozastupanja i neovisnog Zivljenja osoba s teSko¢ama u razvoju,



osoba s invaliditetom, osoba s poremecajima u ponaSanju, osoba s teSko¢ama
govorno-jezicne i slusne komunikacije, osoba s teSkoCama C(Citanja, pisanja i
racunanja te starijih i nemoc¢nih osoba, kao i socijalnog modela invalidnosti

- pracenje primjene medunarodnih i nacionalnih akata i ostalih propisa koji se odnose
na prava i status osoba s teSkoCama u razvoju, osoba s invaliditetom, osoba s
poremecajima u ponaSanju, osoba s teSkoama govorno-jezicne i sludne
komunikacije, osoba s teSkocama Citanja, pisanja i raCunanja te starijih i nemoc¢nih
osoba

- stvaranje uvjeta za razvoj i provodenje socijalnih usluga namijenjenih osobama s
teSko¢ama u razvoju, osobama s invaliditetom, osobama s poremecajima u
ponaSanju, osobama s teSko¢ama govorno-jezicne i slusne komunikacije, osobama s
teSko¢ama Citanja, pisanja i raCunanja te starijim i nemocnim osobama

- unapredivanje socijalne i zdravstvene skrbi, rehabilitacije, odgoja i obrazovanja,
osposobljavanja, zaposljavanja te ukljuCivanja osoba s teSko¢ama u razvoju, osoba s
invaliditetom, osoba s poremecajima u ponaSanju, osoba s teSkoama govorno-
jezicne i sluSne komunikacije, osoba s teSkoCama Citanja, pisanja i racunanja te
starijih i nemocnih osoba u Zivot zajednice

- poticanje i razvijanje medunarodne suradnje radi ostvarivanja ciljeva koje zagovara
Udruga

- osnivanje savjetovaliSta i klubova za osobe s teSkoCama u razvoju, osobe s
invaliditetom, osobe s poremecéajima u ponaSanju, osobe s teSko¢ama govorno-
jezi€ne i slusne komunikacije, osobe s teSko¢ama Citanja, pisanja i raCunanja te za
starije i nemoéne osoba u cilju njihovog punog ukljuCivanja u Zivot zajednice

Udruga djeluje na podrucju socijalnih djelatnosti te socijalne pomodi i podrske.

Clanak 9.

Djelatnosti Udruge su:

- okuplianje i udruzZivanje osoba s teSko¢ama, njihovih roditella i drugih
zainteresiranih gradana, radi zastite i promicanja prava te razvoja i unapredenja
kvalitete Zivota osoba s teSkocama u razvoju, osoba s invaliditetom, osoba s
poremecCajima u ponaSanju, osoba s teskoCama govorno-jezicne i slusne
komunikacije, osoba s teSko¢ama Citanja, pisanja i racunanja te starijih i nemocnih
osoba

- suradnja, informiranje, osnazivanje i edukacija Udruge te zagovaranje interesa od
znaCaja za osobe s teSkoCama u razvoju, osobe s invaliditetom, osobe s
premecajima u ponaSanju, osobe s teSkotama govorno-jeziCne i sludne
komunikacije, osobe s teSko¢ama Citanja, pisanja i raCunanja te za starije i
nemocne osobe

- pracenje i predstavljanje postignu¢a na podrucju prevencije, rehabilitacije i skrbi o
osobama s teSko¢ama

- predlaganje izmjena i dopuna postojecih ili donoSenja novih propisa i mjera kojima
se ureduje polozaj osoba s teSkoCama te starijin i nemocnih osoba

- organiziranje seminara, radionica i teCajeva, sportsko-rekreativnih sadrzaja, te
kulturno-umjetnickog programa za osobe s teSkoama u razvoju, osobe s
invaliditetom, osobe s poremecajima u ponaSanju, osobe s teSkocama govorno-
jezicne i sluSne komunikacije, osobe s teSko¢ama citanja, pisanja i racunanja te
za starije i nemoc¢ne osobe

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima, natjecanjima i slicnim aktivnostima u zemlji i
inozemstvu

- suradnja s drzavnim tijelima, resornim ministarstvima, institucijama, lokalnom,
podru¢nom i regionalnom upravom te organizacijama civilnog drustva u pitanjima



od znaCenja za rieSavanje problematike vezane za osobe s teSkocama

- suradnja s ustanovama iz podrucja socijalno-zdravstvene zaStite, obrazovanja,
rehabilitacije, zaposljavanja i kulture, vezano za unapredenje kvalitete Zivota osoba
s teSkoCama u razvoju, osoba s invaliditetom, osoba s poremecéajima u
ponasanju, osoba s teSkoCama govorno-jezicne i sluSne komunikacije, osoba s
teSkocama Citanja, pisanja i raCunanja te starijin i nemocnih osoba

- suradnja sa srodnim udrugama u zemlji i inozemstvu te fondacijama i zakladama

- pruzanje pomoci osobama s teSkoCama te starijim i nemocnim osobama u
ostvarivanju prava i zastiti njihovih interesa

- prikupljanje i raspodjela humanitarne pomoci

- organiziranje i obavljanje informativne i izdavacke djelatnosti sukladno zakonu

- informiranje Clanstva i Sire zajednice o svom djelovanju, putem internog i javnog
priopavanja, te izdavanjem Casopisa Udruge

.
CLANSTVO U UDRUZI

Clanak 10.
Clanom Udruge moZe postati svaka fizicka i pravna osoba.

Clanstvo u Udruzi moZe biti:
- redovno

- podupiruce

- pocasno

Redovnim Clanom Udruge moZe postati svaka fiziCka osoba koja Zeli sudjelovati u
programskim aktivnostima Udruge te ispuni i potpiSe pristupnicu sa slijedeéim
podacima:

- 0sobno ime

- adresa

- osobni identifikacijski broj (OIB)

- datum rodenja

- datum pristupanja Udruzi

- kategorija Clanstva

- podrucje u kojem Zeli aktivno sudjelovati u radu Udruge

Svaki redovni ¢lan Udruge ujedno je i ¢lan Skupstine Udruge s pravom odlucivanja.

Podupiru¢im ¢lanom Udruge moZe postati svaka fizicka i pravna osoba koja ne
sudjeluje u programskim aktivnostima Udruge a koja ispuni i potpiSe pristupnicu sa
slijede¢im podacima:

- 0sobno ime

- adresa

- osobni identifikacijski broj (OIB)

- datum rodenja ili osnivanja

- datum pristupanja Udruzi

- kategorija Clanstva

Svaki podupiruc¢i ¢lan Udruge ima pravo sudjelovanja u radu Skupstine, bez prava



odluCivanja te prava da bude biran u tijela upravljanja Udrugom.

PocCasnim clanom Udruge moze postati fiziCka ili pravna osoba koja nije redovni ili
podupiru¢i ¢lan Udruge, ali se istiCe u njegovanju i promicanju vrijednosti Sto ih
Udruga ima za cilj njegovati i promicati, kao i svaka fiziCka ili pravna osoba — donator
Udruge.

PoCasnog Clana Udruge mogu predloziti jedan ili viSe redovnih ¢lanova Udruge, a
odluku o imenovanju pocasnog €lana donosi Predsjednik/ca uz pisanu suglasnost
fiziCke ili pravne osobe predlozene za poCasnog Clana.

Svaki pocasni Clan Udruge ima pravo sudjelovanja u radu SkupStine, bez prava
odlucivanja te prava da bude biran u tijela upravljanja Udrugom.

Clanak 11.

Popis ¢lanova Udruge vodi se elektroniCki te obavezno sadrzi podatke o osobnom
imenu (nazivu), adresi, osobni identifikacijski broj (OIB), datum rodenja ili osnivanja,
datum pristupanja u Udrugu, kategoriju Clanstva u Udruzi te datumu prestanka
¢lanstva. Clanovi Udruge upisuju se u Popis €lanova koji vodi Tajnik Udruge.

Clanak 12.

Clanstvo u Udruzi mora biti zasnovano na dragovoljnosti, solidarnosti i jednakosti,
bez obzira na rasu, spol, vjeroispovijest, narodnost, etnicku pripadnost, politicko ili
drugo uvjerenje, socijalno podrijetlo ili imovinsko stanje.

Clanak 13.

Skupstina Udruge donosi odluku o pla¢anju Clanarine te odreduje godiSnji iznos
Clanarine. Podupiruci i pocasni ¢lanovi Udruge nisu duzni placati Clanarinu.

V.
PRAVA | DUZNOSTI CLANOVA

Clanak 14.

Prava redovnih Clanova su:

- birati i biti biran u tijela Udruge

- djelatno sudjelovati u radu Udruge

- biti informiran o radu Udruge, preko internih skupova i javnih priopcavanja te
WERB stranici Udruge

- biti ravnopravan u ostvarivanju svojih prava

Prava podupirucih i poCasnih ¢lanova su:

- sudjelovati u radu Udruge

- biti informiran o radu Udruge, preko internih skupova i javnih priopcavanja te
WEB stranice Udruge



Clanak 15.

Obveze redovnih ¢lanova su:

- uradu se pridrzavati odredbi ovoga Statuta

- Cuvati i podizati ugled Udruge

- placati Clanarinu

- Cuvati materijalna dobra i izvrSavati preuzete obveze

Obveze podupirucih i poCasnih ¢lanova su:
- uradu se pridrzavati odredbi ovoga Statuta
- Cuvati i podizati ugled Udruge

Clanak 16

Clanstvo u Udruzi prestaje:

- smrcu Clana

- brisanjem: -dragovoljnim napusStanjem Udruge
-neplacanjem Clanarine redovnog ¢lana
-bezrazloznom neaktivnoSc¢u redovnog ¢lana
-prestankom komunikacije redovnog ¢lana s Udrugom

- iskljuCenjem Clana iz Udruge

- prestankom rada Udruge

Clanstvo u udruzi automatski prestaje smréu ¢lana — fizike osobe.

Clan istupa iz Udruge temeljem pisane izjave da viSe ne Zeli biti ¢lanom Udruge, bilo
da izjavu preda osobno ili dostavi poStom na adresu Udruge.

Redovni Clan se briSe iz Registra Clanova bez posebne odluke ukoliko do kraja
godine ne plati ¢lanarinu za tekucu godinu.

Redovni Clan se briSe iz Registra Clanova odlukom Skupstine na prijedlog
Predsjednika, ako je najmanje godinu dana bezrazloZzno neaktivan ili najmanje godinu
dana nema nikakvu komunikaciju s Udrugom.

Clan mozZe biti iskljucen iz Udruge ako izravno ili neizravno krsi odredbe Statuta ili
svojim ponaSanjem nanosi izravnu ili neizravnu Stetu ugledu Udruge.

Odluku o iskljuCenju clana iz Udruge donosi Skupstina Udruge na prijedlog
Predsjednikal/ice.

Isklju€eni €lan ima pravo u roku od 15 dana, racunajuc¢i od dana dostave odluke,
podnijeti zalbu Skupstini Udruge.

Skupstina je duzna rijeSiti Zalbu u roku od 30 dana, racunajuc¢i od dana dostave
zalbe.

Odluka Skupstine Udruge o isklju€enju je konacna.

Clanak 17.

Za izuzetna postignuca u radu Udruge i na unaprjedenju skrbi za osobe s teSkocama
u razvoju, osobe s invaliditetom, osobe s poremecajima u ponaSanju, osobe s
teSko¢ama govorno-jezicne i slusne komunikacije, osobe s teSko¢ama Citanja,
pisanja i raCunanja te za starije i nemocne osobe, suradnicima, javnim djelatnicima i
donatorima Udruga moZze dodijeliti priznanja u obliku nagrada i zahvalnica.

Odluku o dodjeli priznanja ¢lanovima, suradnicima javnim djelatnicima i donatorima
donosi Skupstina Udruge.



Clanak 18.

Udruga se moze udruziti u Saveze udruga i u medunarodne udruge. Odluku o
udruzivanju donosi Skupstina.

V.
TIJELA UDRUGE

Clanak 19.
Tijela Udruge su:
- Skupstina
- Predsjednik
- Dopredsjednik
- Tajnik
SKUPSTINA
Clanak 20.

Skupstina je najviSe tijelo upravljanja Udrugom. Skupstinu sacCinjavaju svi redovni
poslovno sposobni Clanovi Udruge. Sjednicama skupsStine mogu prisustvovati
podupirudi i pocasni ¢lanovi Udruge ali bez prava glasa.

Clanak 21.

Skupstina moze biti redovita, izborna i izvanredna. SkupStina redovito zasjeda
jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica Skupstine odrzava svake Cetiri
godine.

Sjednice Skupstine saziva Predsjednik/ica Udruge na vlastitu inicijativu. U slucaju
isteka mandata tijelima Udruge, Skupstinu Udruge saziva zadnja osoba ovlaStena za
zastupanje upisana u registar udruga Republike Hrvatske.

U odluci o sazivanju Skupstine Predsjednik/ica utvrduje dnevni red sjednice, te dan i
mjesto odrzavanja sjednice.

Predsjednik/ica je duzan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatraZzi najmanje 1/3
redovnih ¢lanova Udruge.

U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obavezni predloZiti dnevni
red sjednice.

Ako Predsjednik/ica ne sazove sjednicu SkupStine u roku od 15 dana od dana
dostave zahtjeva iz stavka 5. ovoga Clanka, sazvat Ce je predlagatelj (odluka treba
sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odrZzavanja sjednice).

Clanak 22.

Skupstini  predsjedava Predsjednik/ica Udruge. U odsutnosti Predsjednika/ice,



Skupstina ¢e na pocetku sjednice javnim glasovanjem odrediti osobu koja ¢e
predsjedavati sjednicom. O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno Cuva u arhivi
Udruge.

Clanak 23.

Skupstina odluc€uje pravovaljano ako je nazocna natpolovicha vecina svih Clanova
Skupstine, a odluke donosi ve¢inom glasova nazoc¢nih ¢lanova Skupstine Udruge.

Clanak 24.

Skupstina Udruge:

- usvaja Statut Udruge te njegove izmjene i dopune

- utvrduje politiku razvitka Udruge

- donosi plan rada i financijski plan za slijedecu kalendarsku godinu i izvjeS¢e o radu
za prethodnu kalendarsku godinu te usvaja godiSnje financijsko izvjeSée

- donosi druge akte i odluke vazne za rad Udruge

- bira i razrjeSuje duznosti Predsjednika, Dopredsjednika i Tajnika Udruge

- bira i razrjeSuje duznosti Likvidatora Udruge

- razmatra i usvaja izvjeSc¢a o radu Udruge

- daje smjernice za rad Udruge

- odlucCuje o Zalbama ¢lanova na odluke o iskljuCenju iz Udruge

- odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti

- odluCuje o gospodarskoj djelatnosti Udruge

- odlucuje o prestanku rada i raspodjeli preostale imovine Udruge

- obavljaidruge poslove odredene zakonom ili Statutom.

- birairazrjeSava druga tijela ako je Statutom Udruge to propisano

- odluCuje o udruzivanju u Saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja
- donosi odluku o statusnim promjenama

- odlucuje o pitanjima za koje Statutom nije utvrdena nadleznost drugog tijela

PREDSJEDNIK
Clanak 25.

IzvrSne funkcije i druge poslove odredene ovim Statutom obavlja Predsjednik Udruge.
Predsjednika Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od Cetiri godine.

Clanak 26.

Predsjednik:

- zastupa Udrugu

- saziva Skupstinu Udruge

- rukovodi radom Skupstine Udruge

- utvrduje prijedlog programa rada i Statuta koji se podnose SkupStini na
razmatranje i prihvacanje

- utvrduje prijedloge programske djelatnosti i planove rada



- brine o izvrSenju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupstine Udruge

- vodi poslove Udruge sukladno odlukama SkupsStine, ako Statutom nije drukcije
propisano

- odgovara za zakonitost rada Udruge

- odgovora za podnoSenje Skupstini prijedloga financijskog izvjeS¢a

- dostavlja zapisnik s redovite sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi
Registar udruga

- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i na raCun Udruge

- upravlja imovinom Udruge

- podnosi izvjeS¢a o radu Udruge Skupstini Udruge

- imenuje komisije i sli¢na tijela prema potrebi te im odreduje zadatke

- brine se o0 upoznavanju javnosti s radom Skupstine Udruge

- nadzire materijalno i financijsko poslovanje Udruge

- podnosi Skupstini prijedloge o iskljuCenju Clana iz Udruge

- obavljaidruge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i drugim aktima Udruge

Clanak 27.
Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini Udruge.
Predsjednik podnosi Skupstini Udruge godiSnje izvjeS¢e o svom radu.

DOPREDSJEDNIK

Clanak 28.
U sluCaju odsutnosti ili sprije€enosti, Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje
Dopredsjednik Udruge. Mandat dopredsjednika traje 4 godine.

TAJINIK

Clanak 29.
Tajnika Udruge bira i imenuje Skupstina na mandat od 4 godine za obavljanje
stru¢no-administrativnin poslova u Udruzi. Tajnik Udruge vodi Popis Clanova u
elektronickom obliku.

Clanak 30.
Za rad u pojedinim podrucjima djelovanja Udruge Skupstina ili Predsjednik mogu
osnovati stalne i povremene komisije ili druga radna tijela.

Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca,
vrijeme za koje se osnivanju i odgovornost za obavljanje poslova.

VL.
RJESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA



Clanak 31.

Spor/sukob interesa u udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova
udruge kojima Clanovi mogu slobodno raspolagati a koji utjeCe na rad udruge u
cjelini odnosno ako se ona odnose na pitanja od zajedniCkog interesa na sve
Clanove.

Clanak 32.

Za rjeSavanje sporova/sukoba interesa, SkupStina imenuje arbitrazno vijece
izmedu clanova udruge. Sastav, mandat, nacin odluCivanja vijeCa ureduju se
pravilnikom koji donosi Skupstina. Arbitrazno vijece u svom radu na odgovarajuci
nacin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.

Odluka arbitraznog vije€a je konacna.

Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravljanja udrugom temeljem
kojih se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu odlucCuje
nadlezni ured, nezadovoljni ¢lan najprije se obraca udruzi da rijeSi spor/sukob
interesa. Po konacnosti odluke arbitraznog vije¢a, udruga podnosi nadleZznom
uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s odlukom arbitraznog
vijeca.

Vil.
IMOVINA | NACIN STIECANJA IMOVINE

Clanak 33.
Imovinu Udruge Cine:
- novCana sredstva,
- pokretne stvari,
- nekretnine,
- druga imovinska prava
Clanak 34.

NovCana sredstva Udruga moZze steci: uplatom ¢lanarina, dobrovoljnim prilozima i
darovima, obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi, financiranjem
programa i projekata iz drzavnog proracuna te proracuna jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave, fondova i/ili inozemnih izvora, kao i na drugi
nacin u skladu sa zakonom.

Pokretne stvari, nekretnine i druga imovinska prava Udruga stjeCe putem
darovnica od privatnih darovatelja.

Udruga raspolaze svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje
djelatnosti odredenih Statutom Udruge a u skladu sa zakonom.

Clanak 35.



Udruga vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvjeS¢a prema propisima
kojima se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenje racunovodstva
neprofitnih organizacija.

Naredbodavac za izvrSenje financijskog plana je Predsjednik Udruge. Predsjednik
za potpisivanje dokumenata moze ovlastiti i druge osobe koji su ¢lanovi Skupstine
Udruge.

Clanak 36.

lzvjeS¢e o financijskom poslovanju Predsjednik Udruge podnosi SkupStini na
razmatranje i prihnvacanje.

Clanak 37.

Za svoje obveze Udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom. Clanovi
Udruge i Clanovi tijela upravljanja ne odgovaraju za obveze Udruge.
Nad Udrugom se moZe provesti steCaj, sukladno zakonu.

Clanak 38.

Udruga i osobe ovlaStene za zastupanje Udruge, za Stetu ucinjenu u Udruzi ili
prema tre¢im osobama, odgovara sukladno opcim propisima o odgovornosti za
Stetu.

VIIL.
PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 39.

Udruga prestaje s radom odlukom Skupstine ili ukoliko se ispune zakonske
pretpostavke.

Odluka Skupstine o prestanku rada Udruge donosi se dvotrec¢inskom vecinom
ukupnog broja redovnih Clanova Udruge koji su ujedno i Clanovi Skupstine.

Clanak 40.
Likvidator je fiziCka ili pravna osoba koju imenuje Skupstina i koja je kao likvidator
upisana u Registar udruga. Likvidator ne mora biti Clan Udruge.
Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovlasStena za zastupanje Udruge do
okonc€anja postupka likvidacije i brisanja Udruge iz Registra udruga.

Clanak 41.

U sluCaju prestanka rada Udruge, nakon namirenja eventualnih potrazivanja



vjerovnika i troSkova sudskog i drugih postupaka, sva preostala imovina predaje se
srodnim udrugama ili ustanovama koje imaju iste ili slicne statutarne ciljeve.
NeutroSena financijska sredstva koja je Udruga primila iz javnih izvora, sukladno
odredbama Zakona o udrugama, vratit Ce se u proracun iz kojeg su dodijeljena.
Iznimno, ukoliko se preostala imovina Udruge u slu€aju njenog prestanka, ne bi
mogla prenijeti u vliasniStvo osoba iz stavka prvog ovog Clanka, imovina postaje
vlasnistvo jedinice lokalne samouprave na Cijem je podrucju sjediste Udruge.

IX.
PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 42.
lzmjene i dopune Statuta donose se na nacin propisan za njegovo donosenje.
Poticaj za izmjene i dopune Statuta moZe dati svaki redovni ¢lan Udruge.
Predsjednik je ovlaSten, u slu€aju izmjena i dopuna Statuta, utvrditi njegov procisceni
tekst, izmjene akata i dokumenata na koje se primjenjuju izmjene u Statutu kao i
uskladiti Statut s nomotehnickim i jezicnim principima, ukoliko to zahtjeva nadlezno
drZzavno tijelo.

Clanak 43.

AutentiCno tumacenje odredbi ovog Statuta daje Skupstina Udruge.

Clanak 44.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja.

Senko Popovac
Predsjednik Udruge



